ProfilPASS

GELERNT IST GELERNT

Frau Sigrid Kalber

geboren am 22.08.1961

wohnhaft Grewenkamp 8, 29664 Walsrode
hat am 29. Februar und 1. Méarz 2008 beim

Dialogzentrum Stdwest

an einer Veranstaltung zur ,,Kompetenzentwicklung von Beratenden
und Kursleitenden fiir die Verwendung des ProfilPASSes*
teilgenommen und kann somit den ProfilPASS im Rahmen von
Beratungs- oder Kursangeboten bis zum 15.03.2010 als offizielle
ProfilPASS-Beraterin einsetzen.

Inhalte:

e Der Bedeutungszuwachs informellen Lernens

e Das ProfilPASS-System

¢ Die Erfassung und Bilanzierung von Kompetenzen mit dem ProfilPASS
e Die Entwicklung von Kompetenzen mit dem ProfilPASS

e Die Entwicklung und Realisierung eines Umsetzungsszenarios

kLo P Qd\qoj Zf/,% o

paf e =
Prof. Dr. Dr. h. ¢c. Ekkehard Nuissl von Rein r & Brigitle KrauBlifg /
j Profi IPAS

Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung -Multiplikatorinnen
Bonn

Bonn, den 01.03.2008

Der ProfilPASS ist ein durch professionelle Beratung unterstitztes Instrument der Selbstexploration und
systematischen Erfassung individueller Fahigkeiten und Kompetenzen im Prozess des lebenslangen Lernens.
Neben der Sichtbarmachung von Lernprozessen dient er vor allem der individuellen Reflexion im Hinblick auf
den privaten und beruflichen Lebensweg.

Der ProfilPASS wurde im Rahmen des Verbundprojektes ,Weiterbildungspass mit Zertifizierung informellen
Lernens* der Bund-Lander-Kommission (BLK) fiir Bildungsplanung und Forschungsférderung entwickelt. Er
wird unterstiitzt vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung und dem Europédischen Sozialfonds.
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